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㈱工藤設計

グローバル設計㈱

㈱クロノ

㈱建設技術研究所

国際航業㈱

㈱吾水総合コンサルタント

㈱コーセツコンサルタント

㈱小林設計事務所

サンエー設計㈱

㈱三協技術

サンコーコンサルタント㈱

㈱三水コンサルタント

㈱三祐コンサルタンツ

㈱サンワコン

㈱シードコンサルタント

㈱昭和設計

㈱白岩設計

㈱新光コンサルタント

㈱新日本コンサルタント

新日本設計㈱

㈱親和技術コンサルタント

セントラルコンサルタント㈱

㈱相互設計事務所

第一復建㈱

㈱大広エンジニアリング

大日本コンサルタント㈱

㈱太平設計

㈱太陽建設コンサルタント

㈱タイヨー設計

㈱ダイワコンサルタント

㈱巽設計コンサルタント

玉野総合コンサルタント㈱

㈱俵設計

中央開発㈱

中央コンサルタンツ㈱

㈱中央設計技術研究所
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中電技術コンサルタント㈱

中日コンサルタント㈱

㈱中部綜合コンサルタント
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㈱長大
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㈱データ設計

㈱東京建設コンサルタント

㈱東京設計事務所

㈱東洋コンサルタント
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㈱東洋設計事務所

㈱ドーコン

㈱ドート

都市開発設計㈱

㈱都市工学コンサルタント

㈱利根設計事務所

中日本建設コンサルタント㈱

㈱浪速技研コンサルタント

㈱西日本技術コンサルタント

㈱日建技術コンサルタント

㈱日産技術コンサルタント
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日本技術サービス㈱

日本工営㈱

日本シビックコンサルタント㈱

㈱日本水工コンサルタント

日本水工設計㈱

㈱日本水道設計社
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パシフィックコンサルタンツ㈱

東日本設計㈱

常陸測工㈱

冨士設計㈱

㈱復建技術コンサルタント

復建調査設計㈱

㈱不二設計コンサルタント

冨洋設計㈱

㈱ホクスイ設計コンサル

㈱松尾設計

㈱三木設計事務所

㈱水環境プランニング

㈱宮崎水道コンサルタント

㈱山下水道設計事務所

㈱吉沢水道コンサルタント

㈱隆盛コンサルタント

㈱菱和設計コンサルタント

若鈴コンサルタンツ㈱
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公益社団法人 全国上下水道コンサルタント協会
豊かな地球 水のあるくらし －私たちの原点です
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第二期中期行動計画の評価 第三期中期行動計画への反映事項

計画期間中はコロナ禍の状況下であったものの、計画
の主要行動に沿って概ね良好に行動・活動することが
できました。ただし、認知度向上、人材不足の解消
は、十分な効果を得られたとは言えないため、積極的
な活動が必要です。

①コロナ禍及びウィズコロナの時代への対応
②脱炭素化の動きを踏まえた事業体への支援や技術
開発への対応

③DX推進の動きを踏まえ、AI・IoT等を活用した事業
体のDX推進への対応

水コン協自身水コン協自身
●水コン協の公益社団法人
化による変化

自然環境面自然環境面
●災害の激化・甚大化
●新型コロナウィルス感染症
拡大への対応

国の政策面国の政策面
●「防災・減災、国土強靭化
のための5か年加速化対
策」の促進

●上下水道分野の法制度の
方向性への対応

●カーボンニュートラルへの
取組み

社会環境面社会環境面
●官民連携、広域化・共同
化、老朽化

●働き手の不足と働き方
改革

●急速なデジタル化・グ
ローバル化と技術革新

水コンサルタント及び水コン協を巡る状況の変化

水システムを通して、地域・都市を豊かに

新しい10の主要行動

全国上下水道コンサルタント協会（水コン協）は、2015年5月に、今後の10年を見据えたビジョン「AWSCJ Vision 2015-2025」

を策定し、このビジョンに沿って活動を進めています。

今般、AWSCJ Vision 2015-2025の最後の中期的期間として2022年度から2024年度の3年間を計画年度とする「第三期中期行動

計画」を策定いたしました。本行動計画は次期Visionへの橋渡し的な役割を持たせ、水コン協ならびに会員各社が、次期Visionを

も意識して活動できるような行動計画としました。

1業務領域を拡大し、
変化する地域・社会・事業体
の課題に適時・的確に対応10 グローバルな

視点を持って
国際展開に貢献

5 上下水道界のDX化への
全面的支援と自らの実践

2 健康と安全をまもる
衛生インフラとして、地域・都市の
サスティナビリティーの向上を図る

9 上下水道分野で
技術面・技術開発面でも
リーダーシップを発揮

3 災害に強い安全安心で強靭な
地域づくりと災害時の対応8 働き方改革等による魅力ある

職場の創出と人材確保・
人材育成・エンゲージメント

4 脱炭素化に向けての
積極的な提案と
脱炭素化に向けての対応7 水コンサルタントの

社会的地位・知名度確立と
経営基盤の確立

QRQR

6 官民連携、多様な関係者
との幅広い連携、広域化・
共同化への適切な支援と実践

課題に適時的確に対応

生命をまもる

災害対応

脱炭素化対応

DX対応
官民連携対応

リスペクト受ける存在に

働き方改革・人材育成

技術開発

国際展開

QR
詳しくは、こちらのQRコードから
「第三期中期行動計画全文」を
ご覧下さい。




